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1. OBJETO

Constitui objeto do presente Termo de Referéncia (TR) a contratagio de
Consultoria para realizagdio de 60 (sessenta) cursos, oferecidos em duas modalidades,
remota (Educagéo a Distancia — EaD) e presencial, sendo 30 (trinta) cursos por ano, com
0s seguintes temas: Manejo eficiente da 4gua no setor agropecudrio e Avaliagéo de
sistemas de irrigagdo para agricultores, estudantes e profissionais que atuam com
irrigagdo e demais usos da 4gua no setor agropecudrio em cinco regides hidrograficas:

Alto, Médio e Baixo Jaguaribe, Salgado e Banabuif.
2. ENQUADRAMENTO DA CONTRATACAO.

O presente Termo de Referéncia estd enquadrado no Plano de Aquisi¢des, no
ambito do Projeto de Apoio & Melhoria da Seguranga Hidrica e Fortalecimento da
Inteligéncia na Gestdo Publica do Estado do Ceara do Acordo de Empréstimo do Banco
Mundial. Esta consultoria contribuira para o alcance dos objetivos do "Componente 3:

Fortalecimento da Gestdo do Setor Pablico".

3. ANTECEDENTES E CONTEXTO

Nos ultimos anos, a escassez de agua ¢ as consequéncias na produgdo agricola
cearense estdo entre os maiores desafios enfrentados pelos governantes no Ceara. Uma
iniciativa inédita promete promover um novo cenario 1o Estado, mais precisamente em
cinco importantes bacias hidrograficas do rio Jaguaribe. Essa iniciativa tem como
principal objetivo otimizar o uso da agua no setor agropecudrio cearense a partir da
defini¢do de indicadores e critérios, tendo inicio pelas bacias do Salgado, Banabuit, Alto,
Médio e Baixo Jaguaribe.

Existe uma tendéncia natural e continuo do aumento do uso da agua no futuro,
seja pelo aumento populacional, culminando numa maior necessidade por alimentos, seja
pela disponibilidade de terras com aptidio para uso na agricultura irrigada estimadas em
470 milhdes de hectares que corresponde a quase o dobro da area atual com
aproximadamente 250 milhdes de hectares (CHRISTOFIDIS, 2002). Portanto, existe

expectativa de aumento da demanda de 4gua para o futuro proximo, mas ndo ha previsio



de aumento da 4gua doce no planeta. Pelo contrario, os interminaveis desmatamentos e
uso inadequado do solo tém mantido um elevado escoamento superficial com uma baixa
reposicdo continua dos mananciais e fontes hidricas. A irrigagéo ¢ a maneira mais eficaz
de aproveitar a 4gua. No Brasil a agricultura irrigada ocupa menos de 10% da toda 4rea
cultivada no pais e é responsavel por aproximadamente 30% do valor bruto da produgéo
agricola (Lara, 2010). O maior exemplo da importéncia de um sistema de irrigagdo ¢ o
caso de Israel, que mesmo sem ter um grande volume de 4gua disponivel, apenas 470 m’
per capita, segundo Tundizi (2005), apresenta produgdo agricola ao longo de todo o ano,
inclusive em regides desérticas, alcan¢ando altissima produtividade por hectare,
utilizando a 4gua em sistemas de irrigagdo de maneira tdo eficiente que € modelo para o
mundo. O Brasil j4 implantou modelos similares em outras regides do nordeste mesmo
sem a altissima tecnologia utilizada em Israel, obtendo bons resultados.

O objetivo geral deste Programa ¢ realizar agdes para contribuir com o aumento
da eficiéncia do uso da 4gua no setor agropecudrio em cinco bacias hidrograficas do
estado do Ceara (Alto, Médio e Baixo Jaguaribe, Banabuit e Salgado).

O Programa esta dividido em 4 (quatro) agdes a seguir:

ACAO 1: Atualizagdo cadastral dos irrigantes e usuarios de dgua no setor
agropecuario das bacias: (baixo, médio e alto Jaguaribe, Banabui e Salgado) a ser
realizado por meio de uma parceria entre a SEDET ¢ a FUNCEME.

ACAO 2: Plano de monitoramento da 4rea irrigada na bacia com Determinagio
do Coeficiente da Cultura (Kc) em Cinco Bacias hidrograficas do Rio Jaguaribe, a ser
realizado por meio de uma parceria entre a SEDET e a FUNCEME.

ACAO 3: Desenvolvimento de um “Sistema de assessoramento e eficiéncia do
uso da 4gua no setor agropecudrio” aqui previamente denominado de “Sistema
Estratégico para o Assessoramento & Irrigagdo — SEAI” e proposta para Manejo da
[rrigagdo, a ser realizado por meio de uma parceria entre a SEDET e o IPECE.

ACAO 4: Programa de Capacita¢io. Assuntos gerais que devem ser
abordados nos cursos: a) Quando e quanto irrigar; b) Eficiéncia e uniformidade:
desempenho da irrigagio: Medidas de desempenho da irrigacdo; c) Gestio,
Operacio e Manutengdo dos Perimetros Irrigados; d) Drenagem e Controle da

Salinidade na Irrigacio e) Boas praticas de uso e reuso da Agua na aquicultura, na



carcinicultura, que serd realizado por meio de uma parceria entre a SEDET e a
FUNCEME.

Ap6s a execugdo dessas agdes esperamos ter bons resultados na eficiéncia no uso
da 4gua nas regides que serdio beneficiadas pelas aguas do Projeto de Integragdo do Rio

Séo Francisco — PISF.

4. ESCOPO DO TRABALHO, LIMITES E RESULTADOS E PRODUTOS
ESPERADOS

A CONTRATADA para a execugdo dos servigos e produtos descritos neste Termo
de Referéncia serd responsavel pelas atividades de prepara¢do, execucdo e avaliagio do
projeto de capacitagdo para o Setor de Agricultura Irrigada. Isso envolve diversas
atividades de planejamento, negociagdo de parcerias, mobilizagdo, divulgagio,
disponibilizagdo de infraestrutura e logistica adequadas, além dos requisitos técnicos de
todas as etapas desta capacitagdo, as quais estio descritas a seguir,

A CONTRATADA devera realizar 60 (sessenta) cursos — perfazendo um total de
1.800 vagas e 960 horas de capacitagio, oferecidos em duas modalidades: remota,
(Educag@o a Distancia — EaD), com um total 40 (quarenta) cursos; e presencial, com 20
(vinte) cursos. A estimativa é que a CONTRATADA realize pelo menos 30 (trinta) cursos
por ano. Cada curso terd carga hordria e quantitativo de treinandos adaptados a sua
modalidade.

Os cursos de manejo eficiente da 4gua no setor agropecudrio, manejo de irrigagdo
serdo 100% no formato EaD e os de avaliagdo de sistemas de irrigagdo serdo de forma
presencial, com 50% tedricos e 50% praticos.

Os cursos, sejam na modalidade EaD ou presencial, oferecerdo 30 (trinta) vagas
por curso, com carga horaria de 16 horas cada.

Os cursos na modalidade presencial serdo realizados em 2 dias: 1 dia (8 horas) de aulas
tedricas; e 1 dia (8 horas) de aulas praticas. Essa carga horéria é necessaria para que o contetido
seja ministrado sem prejuizo da atividade na propriedade rural. As aulas tedricas deverio ser
ministradas preferencialmente no horario das 8h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30, em local de
facil acesso aos produtores rurais, préximo inclusive das instalagBes necessérias para as aulas

praticas (esse hordrio poder4 sofrer ajustes de acordo com a localidade de realizagdo do curso,
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sem, contudo, reduzir a carga hordria minima de 16h por curso). Deverd ser priorizada a
facilitacdo de acesso aos cursos para portadores de necessidades especiais.

Tabela 01—Cursos Identificagio dos Cursos, carga horaria por curso e quantidade de cursos

Carga
uantidade | Participantes
Item Curso Modalidade | horaria Q i R
de Cursos por curso
por curso
Manejo
eficiente da
; t
|| MEraAEE EAD 16 horas 40 30
agropecuario
e manejo de
irrigagéo
Avaliagdo de 16 horas
2 sistemas de Presencial (tedrica e 20 30
irrigacéo pratica)

A CONTRATADA devera atuar seguindo os principios de coleta seletiva e outras
acdes redutoras de impacto ambiental como, por exemplo, o principio dos 3Rs — Reduzir,
Reutilizar e Reciclar. Os materiais disponibilizados para esta contratacdo serdo
prioritariamente durdveis; para o caso de ser utilizado material descartavel, a
CONTRATADA deverd disponibilizar instrumento para a coleta seletiva e
encaminhamento a reciclagem.

Os cursos serdo gratuitos aos participantes, a CONTRATADA tera que dispor de
plataforma digital dindmica e interativa para as inscrigdes dos cursos, devendo cada
interessado, ou a instituicio na qual esteja vinculado, arcar com as suas despesas de
deslocamento e hospedagem, quando for o caso. Os publicos alvos dos cursos séo:
produtores rurais, administradores de propriedades rurais, técnicos extensionistas,
agricultores, estudantes e profissionais que atuam com a irrigagdo nas regides
hidrograficas dos rios Jaguaribe, Salgado e Banabuit. O convite para os cursos ser4 feito
em plataforma propria da CONTRATADA e replicada nos sites da SEDET e FUNCEME.

A CONTRATADA ter4 que dispor de plataforma digital dindmica e interativa,
que viabilize os 40 cursos no formato EAD. Os treinamentos (tedrico e pratico) dos 20

cursos presenciais, ocorrerdo em municipios das regides hidrograficas dos rios Jaguaribe,
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Salgado e Banabuil, utilizando a infraestrutura adequada para salvaguardar a satude
publica.

A CONTRATADA devera disponibilizar os profissionais que ministrario os
treinamentos, bem como o material, didético e de apoio, utilizado durante os eventos, tais
como: plataforma digital para os cursos EAD, reprodugio de textos, manuais e apostilas
em meio digital com o contetdo a ser ministrado. A CONTRATADA devera fornecer os
certificados de conclusdo dos treinamentos para os participantes que atenderem aos
requisitos estabelecidos pela FUNCEME em conjunto com a SEDET.

A CONTRATADA deverd providenciar local apropriado, quando das aulas
presenciais para ministrar os cursos e se responsabilizar pelo deslocamento e custeio dos
instrutores, assistentes ¢ demais membros da equipe organizadora nas aulas teéricas e
praticas. A CONTRATADA ndo deverd concentrar em um tGinico municipio das bacias
hidrogréficas os cursos ministrados. E desejével que os municipios onde os cursos serdo
realizados sejam polos de irrigagdo.

Os deslocamentos dos participantes para as aulas presenciais, nio serfio de
responsabilidade da CONTRATADA.

A CONTRATADA devera apresentar proposta de adequacdo do contetido & carga
horéria de 16 (dezesseis) horas para cada curso, sujeita a aprovacéo da equipe/comissio
técnica designada pela FUNCEME em conjunto com a SEDET.

A CONTRATADA devera seguir as orientagdes especificas deste Termo de
Referéncia quanto ao tipo de servigo. Este projeto de capacitagdo envolve quatro fases
complementares, a saber: Estruturagéo Estratégica; Elabora¢do do Material Didatico;
Execugdo dos Cursos; Monitoramento e Avaliagdo. O Cronograma Geral do Projeto, que
mostra a distribuicdo das fases ao longo da duragio do servigo e os Produtos, estd descrito
no Quadro 1. Os temas para os cursos estio apresentados no Item 4, assim como as
respectivas Ementas Minimas.

O detalhamento para cada tipo de produto, servico e respectivo quantitativo é
apresentado a seguir:

ATIVIDADE 1: a empresa consultora devera analisar o contexto do projeto e
desenvolver material de treinamento, incluindo material didético que capacite produtores

e técnicos envolvidos na eficiéncia de uso de 4gua no estado do Ceara. \J’f‘\>
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Produto 1

O Produto 1 a ser entregue é o Roteiro para a Elabora¢do da Estratégia de
Implementagio dos Cursos Presenciais e EAD com calenddrio de visita as regides e
formulario contendo itens que serfo pesquisados quanto as possiveis parcerias, ao
publico-alvo, 4 produgdo irrigada e aos sistemas de irrigagdo, entre outros aspectos. A
elaboracgdo do Roteiro devera ter inicio tdo logo o Contrato seja assinado. Esse Roteiro
devera conter todos os elementos necessérios e procedimentos para a preparagdo do
Produto 2 - Estratégia de Implementago dos Cursos, pois sera utilizado pelos Técnicos
de Campo nas visitas in loco.

Dentre os aspectos que constaréio no Produto 1, estéo:

e critérios para a defini¢do da abrangéncia territorial dos cursos presenciais
contemplando:

e identifica¢do de parcerias nos &mbitos federal, estadual e municipal;

e mapeamento das organizagdes dos irrigantes em associagdes,
cooperativas, sindicatos, etc., que irdo contribuir com a estratégia de
mobilizagdo para os cursos;

e itens para a identificagdo das caracteristicas especificas do publico-alvo
em cada uma das localidades onde ocorrerdo os cursos;

e itens para identificacio dos tipos de cultura, sistemas de irrigagdo e
calendario agricola para cada localidade de realizagdo dos cursos;

e outros aspectos considerados relevantes.

O Roteiro para a Elaboracio da Estratégia de Implementac¢do dos Cursos
Presenciais: (a) Identificacdo; (b) Introdugdo (com os principais antecedentes), (c)
Justificativa; (d) Objetivos; (e) Area de abrangéncia da consultoria; (f) Produtos e
atividades detalhadas; (g) Estratégia de desenvolvimento (metodologia, articulagdo
institucional); (h) Resultados esperados; (i) Cronograma de Execugao;

Nio ¢ objetivo desta consultoria capacitar os alunos em calculos cientificos como
a determinagdo de evapotranspira¢do ou outros que sejam complexos ou pouco aplicdveis

em situagdes cotidianas de produtores rurais.
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Espera-se que a consultoria desenvolva um treinamento ¢ apresente as secdes

minimas necessérias aos temas do treinamento, o que cada uma deve conter ¢ que se

fagam exercicios a esse respeito.
Ao iniciar-se essa primeira fase, o coordenador da equipe de consultoria devera
comparecer a uma reunido, preferencialmente, presencial de um dia na sede da

CONTRATANTE para discutir o plano de trabalho. Nio é necessaria a presenca dos

demais especialistas da consultoria nessa reunido.

Produto 2
O Produto 2 — Estratégia de Implementacio dos Cursos Presenciais e EAD é

o documento estruturador por conter aspectos considerados essenciais & execuco e ao

alcance dos objetivos dos cursos, a saber:
complemento do mapeamento das organizagdes dos irrigantes;

negociagdo de parcerias nos dmbitos federal, estadual e municipal;

identificagfio das especificidades locais;
critérios para selegdo de participantes dos cursos presenciais;

tabulagdo de todos os itens pesquisados nas visitas in loco;

plano de comunicagdo, divulgagdo e mobilizago;
confirmagdo dos cursos presenciais propostos ou substituigio de temas a

partir do diagnéstico, desde que néo haja implicagdo em alteragdo dos custos;
definigdo dos locais em que ocorrerdo os cursos presenciais;

L]
defini¢do dos cursos por localidade;
cronograma de execugdo dos cursos, considerando os temas a serem

aplicados em cada localidade (datas);
data de entrega dos planos de cursos;

data de entrega de materiais didaticos;
relatorio de articulagdo desta capacitagdo com as instituicdes do Setor de

Agricultura Irrigada dos entes governamentais e institui¢des relacionadas.
Para a construgdo desse Produto, dos cursos presenciais, estdo previstas visitas in

loco para definigdo dos locais em que ocorrerfio os cursos presenciais, identificacdo da

infraestrutura necessaria & execugdo dos cursos, bem como visitas as capitais estaduais



para articulagGes. Cabe frisar que as visitas aos locais de realizacdo dos cursos presenciais
serdo feitas pelos Técnicos de Campo, sob orientacdo do Coordenador. Ademais,
ocorrera, sob responsabilidade da CONTRATADA, articulagdo desta capacita¢io com os
diferentes entes governamentais, nas esferas federal, estadual/distrital e municipal, além
das entidades de representacdo ligadas a irrigagdo, como cooperativas e associagdes de
irrigantes. Para tanto, justificam-se as viagens para os municipios do estado, para que
ocorram os contatos com institui¢des envolvidas com o Setor de Agricultura Irrigada. Na
esfera federal, as articula¢des serdio feitas com o Ministério da Integragdo Nacional-MI,
Departamento Nacional de Obras Contra a Seca - DNOCS, Companhia de
Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco e Parnaiba- CODEVASF, Ministério da
Agricultura e Pecudria - MAPA, Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria -
EMBRAPA, Ministério do Desenvolvimento Agrario - MDA, Confederacdo da
Agricultura e Pecudria do Brasil - CNA e o Servigo Nacional de Aprendizado Rural -
SENAR. Na esfera estadual, estdo envolvidas as secretarias de agricultura, o6rgéos
gestores de recursos hidricos e institui¢des ligadas & extensdo rural, como a Empresa de
Assisténcia Técnica - EMATER e as Federagbes da Agricultura. Na esfera municipal,
secretarias ligadas a recursos hidricos e irrigagdo e Sindicatos Rurais. As parcerias com
municipios e com as associagdes e cooperativas de irrigantes serdo articuladas nas visitas
in loco e também podera ser desenvolvida a distdncia, por telefone e correio eletrénico.

Todos os resultados das visitas in loco deverdo ser entregues na forma de Relatorio
que constard no Produto 2.

A Estratégia de Implementagdo dos Cursos Presenciais (Produto 2), devera prever
um Plano de Comunicagdo, Divulgacdo e Mobilizagdo para divulgacdo de noticias
referentes a capacitagdo nas regides que receberdo os cursos com vistas & sensibilizag@o
e mobilizagdo do publico-alvo. Esse Plano devera indicar possiveis parcerias no que tange
a divulgacdo e mobilizacdo do publico-alvo, possiveis contatos e responsaveis,
mecanismos que serdo utilizados (por exemplo release e convite eletronico), entre outros.

Para cada curso, serdo efetuadas agdes especificas de divulgagdo e mobilizagéo
para alcance do publico-alvo com o envolvimento das respectivas parcerias.

Na divulga¢do e mobilizagdo serdo indicados os mecanismos para inscrigdo de

participantes nos cursos, que serdo organizados pela CONTRATADA. Apés as
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inscri¢des, a CONTRATADA realizard a selegdo de participantes. Todos esses
procedimentos serdo orientados e supervisionados pela FUNCEME/SEDET e a
CONTRATADA os organizard em planilhas eletrdnicas para compilagdo dos dados com
compartilhamento eletrénico, como por exemplo: os formulérios do “Google Docs”. Os
procedimentos propostos pela Contratada estardo no Plano de Comunicagéo, Divulgagio
¢ Mobilizagdo, o qual ¢ parte integrante do Produto 2.

O Produto 2 ser4 composto pelos Materiais Didaticos para os Cursos: EAD e
Presenciais. Cada curso terd seu material e todo contetido proposto no Plano de Curso que
deverd ser abordado nos materiais didéticos, sendo este a referéncia para elaboragdo dos
materiais. Esse material didatico orientar4 e facilitara o aprendizado dos participantes nos
cursos € sdo compostos de:

*Apostila: este documento deverd ser elaborado em formato de arquivo digital.
Cada apostila devera ter no méximo 160 (cento e sessenta) paginas (oitenta folhas),
coloridas e com diagramag@o para melhor leitura do treinando; e,

*Apresentagdo Geral: este documento deverd ser elaborado em formato de arquivo
PowerPoint ou LibreOffice Impress. As apresentacdes para as aulas deverdo ter slides
mestres semelhantes, conferindo homogeneidade ao material.

A CONTRATADA devera submeter 03 (trés) conjuntos de materiais didaticos
(Apostila + Apresentagdo Geral) para aprovacio da CONTRATANTE, que irdo comenta-
lo e devolvé-lo para que seja finalizado. E esse material final, incluindo todas as sugestdes
acordadas entre consultoria e equipe da CONTRATANTE, que sera utilizado para os
treinamentos. Ressalta-se que deve ser apresentado um conjunto de material didatico para
cada curso presencial.

Devera ser disponibilizado, obrigatoriamente, o acesso a plataforma Virtual,
durante o periodo do contrato, a cada participante. A CONTRATADA deverd
disponibilizar na plataforma EAD os arquivos dos materiais digitais, além de outro
material complementar que a CONTRATADA e/ou a CONTRATANTE julgarem
necessario.

Todo material produzido devera conter a logomarca da CONTRATANTE e seguir
modelos de formatagdo e editoragdo indicados pela CONTRATANTE. Somente apés a
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devida aprovagdo, o material poderd ser divulgado, reproduzido e distribuido aos

participantes dos cursos.

ATIVIDADE 2: Compreenderd a Fase de Execugdo dos Cursos. Apos a
aprovagdo do material de treinamento, deverdo ser ministrados os sessenta cursos.
Espera-se que a duracdo seja de 02 (dois) dias, com 16 (dezesseis) horas aula. Devem ser
incluidos exercicios praticos para melhor fixagdo do contelido e utilizados recursos

diversos, a serem propostos pelo consultor, garantindo dinamismo ao curso.

Produtos 3 a 17

A execugio dos cursos deverd ocorrer apds a andlise e aprovagdo dos Planos de
Aulas e dos Materiais Didaticos (Produto 2). Quantitativo: 60 (sessenta) cursos a serem
executadas com 16 (dezesseis) horas cada curso (02 (dois) dias).

e Tema do Curso 1: Manejo eficiente da 4gua no setor agropecudrio e manejo
eficiente de irrigagdo (100% EAD); quantitativo: 40 (quarenta) cursos;

e Tema do Curso 2: Avaliacio de sistemas de irrigagéo (50% teorico e 50% pratico,
ambos presenciais); quantitativo: 20 (vinte) cursos;

Publico-alvo: Produtores rurais, administradores de propriedades rurais, técnicos
extensionistas, agricultores, estudantes e profissionais que atuam com a irrigagdo nas
regides hidrograficas dos rios Jaguaribe, Salgado e Banabuili. Os municipios abrangidos
devem estar distribuidos nas bacias hidrograficas do Salgado, Banabuit, Alto, Médio e
Baixo Jaguaribe.

Metodologia: Aulas teéricas realizadas por plataforma EAD ou presenciais, e
aulas praticas realizadas em propriedades rurais e/ou centros de pesquisa. Os assuntos
serdo abordados de forma prética e objetiva, com focos regionalizados, abrangendo as
tecnologias prontamente aplicaveis as realidades de cada setor.

Em cada curso serdo oferecidas 30 (trinta) vagas. Em face de aspectos
relacionados & evasio de inscritos confirmados ou presenga de ndo pré-inscritos, o
nimero minimo de 15 (quinze) € o méaximo de 45 (quarenta e cinco) treinandos poderdo

ser capacitados por curso. Esta estratégia busca garantir que ao final do contrato tenham

12



sido capacitados 1800 treinandos (uma mesma pessoa pode participar de 2 cursos, sendo
um presencial e o outro EaD, perfazendo, portanto, 2 treinandos).

Néo serd autorizada abertura de cursos com menos de 15 (quinze) ou com mais
de 45 (quarenta e cinco) treinandos.

Os cursos presenciais deverdo ser ministrados preferencialmente no horério das
08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30, em locais proximos das instalagdes necessarias
para as aulas praticas (os hordrios poderdo sofrer ajustes de acordo com a localidade de
realizagdo do curso, porém a carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas por curso nio
deverd ser reduzida).

A CONTRATANTE nfo disponibilizard a infraestrutura (espago, logistica,

equipamentos, material) para os cursos presenciais.

ASPECTOS GERAIS PARA AS AULAS EM EAD

A empresa CONTRATADA devera disponibilizar plataforma WEB (Ambiente
Virtual) com capacidade de armazenar e disponibilizar conteudos de apostilas,
PowerPoint, videos, féruns, e quaisquer materiais utilizados na reuniio ou Audiéncia.

A empresa CONTRATADA deveré disponibilizar sistema de interatividade em
tempo real, com acesso por tele salas no momento do curso ao vivo, com capacidade de
gerenciar informagdes e relatorios de listas de presenca (online).

A plataforma Web (Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA), assim como o
site e o sistema de inscrigdo, deverfio ser livremente acessados pela internet pelos alunos
(sem quaisquer custos para os alunos) ¢ serem dimensionados para comportar 0 acesso
dos quantitativos de alunos previstos neste termo de referéncia.

A CONTRATADA deve disponibilizar suporte técnico na forma de

acompanhamento assistido, garantindo a plena utilizagdo da plataforma Web (AVA).

PROCEDIMENTOS PEDAGOGIOS

No encerramento de cada curso deverd ocorrer & avaliagdo do curso pelos
participantes com itens sobre qualidade do curso, qualidade do ambiente, desempenho da
turma e capacidade do instrutor, conforme formuldrio a ser proposto pela

CONTRATADA e ajustado ou validado pela CONTRATANTE. A integra de todas as

avaliagdes devera ser mantida pela CONTRATADA durante todo o periodo de vigéncia k\\/\/r}
\ S
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e fornecidas 3 CONTRATANTE, mediante solicitagdo escrita, em até 05

(cinco) dias uteis.

Um resumo das avaliagdes devera ser entregue como parte integrante do Relatorio

de Execuciio de Curso. Na ocorréncia de avaliagdo média inferior a 7,0 (sete) pontos de

um maximo de 10,0 (dez pontos), a CONTRATADA poderd ser notificada pela

CONTRATANTE a ter que realizar novamente o curso.

Ao final de cada curso devera ser entregue um relatorio, com uma via impressa e

uma c6pia em meio digital, contendo:

Lista de participantes com nome, profissdo, nimero do CPF, telefone, e-mail;
Questionarios de avaliagio individual de cada treinando a respeito do
treinamento, incluindo pelo menos avaliagdo do material didatico, dos
instrutores e relevancia do treinamento para que exerca sua profisséo;

Relato do instrutor quanto ao alcance ou néo dos objetivos do curso e resumo
das atividades desenvolvidas;

Tabulagio/Resumo das avaliagdes do curso feitas pelos participantes;

Registro fotografico do curso.

As aulas e todas as orientacdes devem ser ministradas em portugués, assim como,

todo o material utilizado nos cursos deve ser elaborado na lingua Portuguesa.

Cada curso devera ser composto por:

I-

II-

Aulas expositivas com uso de quadro para anotagOes, apresentagdo em
PowerPoint e, quando possivel e pertinente, apresentagdo de videos e
videos-aulas;

Aulas praticas em campo, com demonstragdes dos aspectos da tematica
abordada em sala de aula. Simulagdes, Interpretagdo e avaliacdo dos

resultados de campo;

III-  Apresentagdo e aplicagdo de modelos computacionais de manejo de areas

irrigadas, carcinicultura e aquicultura.

Ademais, a CONTRATADA deverd disponibilizar, nos quantitativos

considerados adequados, os equipamentos para uso nas aulas de campo: manometros, kit
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de precipitagdo, sensores de humidade e qualidade da 4gua, oximetros, PHmetros, Disco
de Secchi, etc.

A CONTRATADA devera fornecer o certificado a todos os alunos. No certificado
deve constar o nome do curso, a carga horaria (dezesseis horas aulas), periodo e municipio
onde foi realizado, programagéo pedagdgica e resumo dos assuntos abordados, além do
nome completo de cada aluno.

Para os dias de curso presencial, a CONTRATADA deve oferecer um suporte
nutricional constituido de uma refeigio (almogo) servido na forma de self-service, sendo
composto por: 03 (trés) tipos de saladas; 02 (duas) variedades de carnes; 03 (trés)
acompanhamentos, tipo: arroz, puré e massas, guarnigdes; molhos; 02 (duas) opgdes de
sobremesa; 01 (uma) bebida por pessoa a escolher (4gua, suco ou refrigerante). A oferta
de refeigdo é necesséria porque as aulas ocorrerdo em locais afastados da area urbana,
com dificil acesso a esse tipo de servigo (almogo), sobretudo pela prioridade de ser
proximo ao local das aulas praticas. Os alimentos sugeridos poderdo sofrer alteragdo por

preferéncias regionais desde que ndo altere o prego estimado.

o Quantidade de | Quantidade de | Quantidade total
Cursos refeigdo por curso | estimada de refeigdes
1 20 64! 128

' referente a 2 dias de cursos presenciais (16h no total)

Os alimentos devem ser preparados e transportados em meio adequado para sua
conservagdo ao local das aulas. A CONTRATADA serd a responsavel em garantir a
qualidade dos alimentos e bebidas, assim como a quantidade que atenda aos instrutores e

participantes de cada turma.

ATIVIDADE 3: Serd o Relatério Final e constitui-se de um documento que
resumira de forma clara e objetiva as informagdes de todos os relatérios de execugdo dos
cursos presenciais e deste projeto de capacitagio.

Produto 18

O Produto 18 seré o Relatério Final e devera abranger, no minimo, itens sobre: o

atingimento dos objetivos do projeto; resultados alcangados; niimero de pessoas inscritas
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e capacitadas, organizadas por curso, por localidade e total; tabulacdo das avaliagdes de
todos os cursos, avaliagio das parcerias; sugestdes de cursos para uma possivel
continuidade da capacitagdo; e avaliagdo acerca dos pontos positivos e pontos a serem

superados. Quantitativo: 01 (um) Relatério Final.
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Quadro 1. Os seguintes produtos sio esperados dessa consultoria:
Produto Descriminacio Prazo | Prazo Acumulado | Percentual
do
Pagamento
1 Roteiro para a Elaboracio da 30 30 5,0%
Estratégia de Implementacgio
dos Cursos Presenciais
2 Estratégia de Implementacdo 30 60 6,0%
dos Cursos Presenciais e
EaD
3 Curso 100% EaD (Manejo - 60 120 4,0
Cursos 1 a 4) %
4 Curso 100% EaD (Manejo - 40 160 4,0%
Cursos 5 a 8)
5 Curso 100% EaD (Manejo - 40 200 4,0%
Cursos 9 a 12)
6 Curso 100% EaD (Manejo - 40 240 5,0%
Cursos 13 a 16)
7 Curso 100% EaD (Manejo - 40 280 4,0%
Cursos 17 a 20)
8 Curso 100% EaD (Manejo - 40 320 4,0%
Cursos 21 a 24)
9 Curso 100% EaD (Mangjo - 40 360 5,0%
Cursos 25 a 28)
10 Curso 100% EaD (Manejo - 40 400 5,0%
Cursos 29 a 32)
11 Curso 100% EaD (Manejo - 40 440 4,0%
Cursos 33 a 36)
12 Curso 100% EaD (Manejo - 40 480 4,0%
Cursos 37 a 40)
13 Curso “PRESENCIAL” 50% 40 520 8,0%
tedrico e 50% pratico
(Avaliacdio — Cursos 41 a 44)
14 Curso “PRESENCIAL” 50% 40 560 8,0%
tedrico e 50% pratico
(Avaliagdo — Cursos 45 a 48)
15 Curso “PRESENCIAL” 50% 40 600 8,0%
teorico e 50% pratico
(Avaliagdo — Cursos 49 a 52)
16 Curso “PRESENCIAL” 50% 40 640 8,0%
tedrico e 50% préatico
(Avaliagdo — Cursos 53 a 56)
17 Curso “PRESENCIAL” 50% 40 680 8,0%
teorico e 50% pratico
(Avaliagéo — Cursos 57 a 60)
18 Relatorio final 20 700 4,0%
TOTAL 700 700 100,0% {
N D
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5.

PROGRAMA PEDAGOGICO MINIMO DESEJADO (EMENTA MINIMA)

CURSO 1 - MANEJO EFICIENTE DA AGUA NO SETOR AGROPECUARIO
E MANEJO EFICIENTE DE IRRIGACAO

Objetivo Geral: Contribuir para a capacitagdo dos participantes sobre o manejo
adequado na 4gua na irrigagdo, na pecudria, na aquicultura e carcinicultura, visando a
redugio das perdas e o aumento da competitividade dos processos de transformagao da
dgua em alimentos no meio rural.

Objetivo de Aprendizagem: Sensibilizar e demonstrar a importancia do manejo da agua
como vantagem econdmica na atividade agricola (diminui¢ao dos custos de produgéo)
e, além disso, contribuir para que os participantes tenham condigdes de identificar,
inferir e utilizar adequadamente a dgua.

Ementa: 1- Vantagens econdmicas do manejo da agua no meio rural; 2- Conceitos,
pardmetros e critérios necessarios para o manejo da dgua na irrigagéo, na pecudria, na
aquicultura e na carcinicultura; 3- Métodos e tecnologias de manejo (teérico e pratico)
com base na planta, no solo € no clima, e no controle da quantidade e da qualidade dgua
com as respectivas vantagens ¢ limites (Limnologia); 4- Procedimentos gerais de
outorga de direito de uso de recursos hidricos para irrigagdo, pecudria, aquicultura e
carcinicultura em rios de dominio da Unido e em rios de dominio do estado em fung@o
da localizagdo do curso.

Carga horéria: 16 (dezesseis) horas (dividido em 02 dias)

Metodologia: Os assuntos serdo abordados de forma pratica e objetiva, com uso
sistematico de exemplos da localidade em que ocorrerdo os cursos, para que o aluno
possa assimilar de forma facilitada a teoria apresentada e, por conseguinte, aplica-la
nas atividades diarias. O curso serd composto por aulas expositivas (EaD),
apresentagdo em PowerPoint e, quando possivel e pertinente, apresentagéo de imagens,
dados e/ou video aulas de campo visando dar materialidade e ligSes praticas aos alunos
dos aspectos da teméatica abordados na sala de aula virtual.

Publico-alvo: produtores rurais, administradores de propriedades rurais, técnicos
extensionistas, agricultores, estudantes e profissionais que atuam com a irrigagéo.

N° Participante: 30 participantes (por curso)

Quantidade de turmas: 40

Modalidade: EAD
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CURSO 2 - AVALIACAO DE SISTEMAS DE IRRIGACAQ

Objetivo Geral: Contribuir para a capacitacio dos participantes quanto & avaliagdo de
equipamentos de irrigagio utilizados na regido tendo em vista o aperfeicoamento da
eficiéncia de aplicagdo da d4gua na produgdo agricola.

Objetivo de Aprendizagem: Sensibilizar e demonstrar a importancia de se promover a
avaliagdo de equipamentos de irrigagdio, com foco no uso racional da agua, como
vantagem econdmica (diminuigdo dos custos da produgdo) e, além disso, contribuir
para que os participantes tenham condi¢des de identificar, inferir e utilizar técnicas
adequadas de avaliagdo desses equipamentos.

Ementa: 1- Vantagens econémicas da avaliagio de equipamentos de irrigagdo; 2-
Conceitos, pardmetros e critérios necessarios para avaliagdo de equipamentos de
irrigagdo com os principais problemas e respectivas solucdes; 3- Procedimentos,
métodos e tecnologias tocantes & avaliagio de equipamentos de irrigagfo nas condi¢des
locais do sistema dgua-solo-planta-clima com respectivas vantagens e limites; 4- Testes
de campo para avaliagdo do sistema de irrigacio utilizado na regido.

Carga horaria: 16 (dezesseis) horas (dividido em 02 dias)

Metodologia: Os assuntos serdo abordados de forma pratica e objetiva, com uso
sistemético de exemplos da localidade em que ocorrero os cursos, para que o aluno
possa assimilar de forma facilitada a teoria apresentada e, por conseguinte, aplica-la
nas atividades didrias. O curso serd composto de duas partes: I- aula expositiva no 1°
dia (08 (oito) horas) com uso de sala de aula, apresentagdo em PowerPoint e, quando
possivel e pertinente, apresentag@o de videos-aulas; e II- aula praticano 2° dia (08 (oito)
horas) no campo com demonstracdes dos aspectos da temadtica abordada em sala de
aula. Interpretagdo e avaliagdo dos resultados de campo.

Publico-alvo: produtores rurais, administradores de propriedades rurais, técnicos
extensionistas, agricultores, estudantes e profissionais que atuam com a irrigagio.

N° Participante: 30 participantes (por curso)

Quantidade de turmas: 20

Modalidade: Presencial

6. EQUIPE CHAVE

Equipe chave da Consultoria devera ser composta pelos seguintes profissionais,

com no minimo as formagdes e experiéncias:
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EQUIPE CHAVE

CARGO PERFIL E EXPERIENCIA MINIMA

Profissional com nivel superior em
Agronomia, Engenharia Agricola, Pesca
ou em éreas afins, com experiéncia de pelo
menos 10 (dez) anos em produgdo de
eventos de capacitagdo para o setor de
agricultura irrigada, de pecuaria (com
énfase na agua) ou aqiiicultura, além de
possuir pos-graduagdo em Irrigagdo, com
experiéncia em docéncia € pesquisa com
Especialista: Coordenador (a) agricultura irrigada, dgua na criagdo de
animais ou agqiicultura. O Coordenador
(a) deve ter nogdes de relagdes publicas,
comunicagdo social ou publicidade para
auxiliar nos processos de contato com as
instituigdes relacionadas ao Setor de
Agricultura Irrigada nas localidades dos
cursos, divulgagdo e  conseqiiente
mobilizacdo do publico-alvo para a
capacitagao.

Profissional com nivel superior em
Agronomia, Engenharia Agricola, Pesca
ou em areas afins, com experiéncia de pelo
menos 5 (cinco) anos em organizagdo e
orientagio de procedimentos, experiéncia
Especialista: Gerente-Geral em redagdo de textos e relatorios para o
setor de agricultura irrigada, de pecuaria
ou aquicultura. Este profissional atuara
durante toda a contratagdo, organizando
contatos, articulando questdes logisticas,
compilando e analisando resultados.

Profissional com nivel superior em
Agronomia, Engenharia Agricola, Pesca
ou em areas afins, com perfil técnico
adequado ao quais se segue: experiéncia
na area especifica de cada curso
(irrigagdo, pecudria ou aquicultura),
preferencialmente, na area de ensino, e
capacidade para trabalhar em conjunto

Especialista: Instrutor 1
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com os demais integrantes da equipe.
Experiéncia minima de 5 (cinco) anos em
ministrar cursos, palestras.

Profissional com nivel superior em
Agronomia, Engenharia Agricola, Pesca
ou em dreas afins, com perfil técnico
adequado ao quais se segue: experiéncia
na darea especifica de cada curso
Especialista: Instrutor 2 (irrigagdo, pecudria ou aquicultura),
preferencialmente, na 4rea de ensino, e
capacidade para trabalhar em conjunto
com os demais integrantes da equipe.
Experiéncia minima de 5 (cinco) anos em
ministrar cursos, palestras.

EQUIPE DE APOIO SUGERIDA
e 1 Técnico de Campo;

e | Auxiliar de Escritério.
7. VIGENCIA E EXECUCAO DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

O prazo previsto para a execugio dos servigos ser de 24 (vinte e quatro) meses
corridos ¢ o0 prazo contratual serd de 30 (trinta) meses, contados a partir da data da
assinatura da ordem de servico.

Os pagamentos serdo efetuados mediante entrega e aprovacio de produtos,

O pagamento sera efetuado no prazo de até dez dias uteis, contados da data da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente a entrega dos relatorios gerados,
analisados e aprovados pela comissio de fiscalizacio da CONTRATANTE.

Eda responsabilidade da CONTRATANTE, emitir o parecer de aprovagdo ou nio
de cada produto, tendo um prazo de 10 (dez) dias para avaliagdo dos Relatérios de
Andamento, e 15 (quinze) dias para avaliagio do Relatério Final. Os prazos serdo
contados a partir da data de entrega de cada relatério. Caso a CONTRATANTE
fundamente que os produtos ndo sejam satisfatorios, sera estabelecido um prazo de até 30
(trinta) dias para que a CONTRATADA faca as corregdes solicitadas.

Uma vez recebidos, os produtos e relatérios serio submetidos a analise de

comissdo técnica, para aprovagio ou criticas, num prazo de até 10 dias tteis. Produtos e
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relatorios devolvidos com criticas, a Consultoria terd um prazo de até10 dias uteis para

realizar os ajustes e estardo sujeitos & nova analise e novo prazo de até 10 dias uteis
8. DIREITOS AUTORAIS

Todo material didatico produzido por esta contratagdo deverd considerar a
legislagdo sobre direitos autorais e citagéo de fontes e imagens. Esse material sera de
propriedade da CONTRATANTE. Os instrutores, ap6s terem sido aprovados pela
CONTRATANTE, assinardo Termo de Compromisso, no qual declaram estar cientes e
de acordo com os termos desta contratagio. A CONTRATANTE divulgara e
disponibilizard esses materiais didaticos no seu Portal de Capacitagdo e em outros
enderecos eletrdnicos. Os direitos autorais dos documentos gerados, como produto do

trabalho proposto neste Termo de Referéncia serd da CONTRATANTE.
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